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1.1 Цель дисциплины: Изучение организации бухгалтерского учета в организациях различных
организационно-правовых форм и сфер деятельности, получение теоретических знаний и навыков оценки их
финансового состояния.

1.2 Задачи дисциплины:
• Изучение  теоретических основ и практики бухгалтерского учета в Российской Федерации;
• Освоение студентами основ и принципов отражения хозяйственных операций и формирование

соответствующих учетных показателей;
• Освоение методологии учета и технологии обработки технологической информации в целях

последующего ее анализа и контроля за рациональным использованием ресурсов, повышения эффективности
производства;

• Балансовое обобщение и отражение учетных показателей по соответствующим формам
отчетности, ознакомление с процедурами подготовки информации о содержании, составе, правилах и
требованиях обеспечивающих достоверность отчетности хозяйственной деятельности организации;

• Подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических показателей,
характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов.
 

1 ВВЕДЕНИЕ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ

1.3 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 
Предварительная подготовка предполагает создание основы для формирования компетенций, указанных

в п. 2, при изучении  дисциплин:

2 КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необходимых для
решения поставленных экономических задач;

Знать: нормативные и правовые документы  для  подготовки бухгалтерской информации для внешних и
внутренних пользователей

Уметь: выбирать методы и  технологию отражения  в учете  и отчетности фактов  хозяйственной деятельности  в
соответствии с нормативными документами

Владеть: основными методам, способами и средствами получения, хранения и использования информации



3 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Наименование и содержание разделов, тем и
учебных занятий
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Раздел 1. Основы организации бухгалтерского учета.

4

Т

Тема 1. Бухгалтерский учет: его сущность, цели,
задачи, концепции и принципы. Понятие и
характеристика предмета бухгалтерского учета.
Объекты учета. Квалификация хозяйственных
средств и их источников. Требования, основные
принципы развития бухгалтерского учета в рыночной
экономике. Виды учета и применяемые к нему
измерители.Система нормативного регулирования в
РФ.

2 2 12

Тема 2. Система нормативного регулирования
бухгалтерского учета в РФ. Законодательный уровень.
Нормативный уровень. Методический уровень.
Организационно-распорядительные документы ,
формирующие ее учетную политику
предприятия.Бухгалтерский учет как информационная
система, его правовое и методическое обеспечение.
Основы построения бухгалтерского учета. Общие
вопросы организации бухгалтерского учета на
предприятиях.

2 2 18

Тема 3.  Метод бухгалтерского учета:
документирование и документооборот, оценка и
калькулирование, инвентаризация имущества и
обязательств организации, балансовое обобщение,
счета и двойная запись, отчетность. Формы
бухгалтерского учета.

2 2 18

Тема 4. Учетная политика организации. Способы
ведения бухгалтерского учета и оценки фактов
хозяйственной жизни,погашение стоимости активов и
другие элементы учетной политики. Основы
построения бухгалтерского учета. Общие вопросы
организации бухгалтерского учета на предприятиях.

2 3 15,75

Раздел 2. Бухгалтерский финансовый учет.

Т

Тема 5. Учет внеоборотных активов (учет
долгосрочных инвестиций, учет основных средств,
учет нематериальных активов).Учет оборотных
активов (учет материально-производственных
запасов, учет денежных средств, учет финансовых
вложений, учет затрат на производство продукции,
работ, услуг, учет готовой продукции и ее реализации,
учет финансовых результатов).

2 3 18



Тема 6. Учет капитала организации (общая
характеристика капитала, учет уставного, резервного
и добавочного капитала, учет нераспределенной
прибыли).Учет расчетных и кредитных операций (учет
расчетов с персоналом, с учредителями, с разными
дебиторами и кредиторами, с подотчетными лицами,
учет кредитов банка и займов).

2 2 14

Тема 7.  Бухгалтерская финансовая отчетность: виды
отчетности, состав, основные требования к
составлению бухгалтерской отчетности, порядок
представления бухгалтерской отчетности, развитие
бухгалтерского учета и отчетности в Российской
Федерации.

5 3 14

Итого в семестре (на курсе для ЗАО) 17 17 109,75

Консультации и промежуточная аттестация (Зачет) 0,25

Всего контактная работа и СР по дисциплине 34,25 109,75

Курсовое проектирование учебным планом не предусмотрено

4 КУРСОВОЕ ПРОЕКТИРОВАНИЕ

5 БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ

Использование балльно-рейтинговой системы не предусмотрено.

6. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ, КРИТЕРИЕВ, СИСТЕМЫ И СРЕДСТВ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ
ОБУЧЕНИЯ6.1 Показатели оценивания

Код компетенции Показатели оценивания результатов обучения

ОПК-2

Демонстрирует понимание положений нормативно-правовой информации по
ведению бухгалтерского учета в организации.
Умеет выбирать методы оценки разных категорий активов и пассивов для
формирования бухгалтерскую отчетности.
Решает задания ,связанные с отражением фактов  хозяйственной
деятельности и формировании бухгалтерской отчетности.

6.2 Система и критерии оценивания

Критерии оценивания сформированности компетенций
Шкала оценивания

Письменная работаУстное собеседование

Зачтено

Полный исчерпывающий ответ,
понимание поставленных вопросов,
демонстрирует эрудицию в ответах на
все вопросы.Сделаны грамотные
выводы по результатам практического
задания. Задание выполнено без
ошибок. Качество выполнения всех
элементов задания полностью
соответствуют предъявляемым
требованиям.

Не зачтено

Не понимание поставленного вопроса,
не способность ответить на вопрос без
помощи преподавателя. Отсутствует
несколько элементов выполнения
практического задания.  Имеется много
ошибок. Выводы сформулированы
неправильно.



6.3 Типовые контрольные задания и/или иные материалы, используемые для оценки результатов
обучения
6.3.1 Типовые контрольные вопросы

№ п/п Формулировки вопросов

Семестр  4

1 Виды отчетности предприятия. Значение и функции бухгалтерской отчетности

2 Порядок и учет формирования финансовых результатов

3 Резервный капитал, его образование и учет

4 Уставный и добавочный капитал, их характеристика и учет

5 Учет расчетов с кредиторами и дебиторами

6 Учет реализации продукции

7 Учет прочих расходов

8 Порядок отражения в учете результатов инвентаризации производственных запасов

9 Учет начислений и удержании из заработной платы

10 Система счетов для учета затрат на производство

11 Учет издержек, связанных с реализацией готовой продукции

12 Учет поступления материалов и расчетов с поставщиками

13 Учет выбытия основных средств

14 Учет износа (амортизации) и ремонта основных средств

15 Учет поступления основных средств

16 Понятие, классификация и оценка основных средств

17 Организация бухгалтерской службы

18 Баланс. Понятие - бухгалтерский баланс. Назначение и строение

19 Счета и двойная запись

20 Методы бухгалтерского учета, его элементы

21 Предмет  и объекты бухгалтерского учета

22 Требования и задачи бухгалтерского учета

23 Базовые принципы бухгалтерского учета

24 Система нормативного регулирования бухгалтерского учета в России

6.3.2 Типовые тестовые задания

6.3.3 Типовые практико-ориентированные задания (задачи, кейсы)

1. Основным измерителем бухгалтерского учета является:
  а. денежный
  б. натуральный
  в. трудовой
  г. нормативный

2. Двойная запись – это способ:
   а. группировки имущества и обязательств предприятия для составления баланса
   б. отражение хозяйственных операций на счетах учета
   в. обобщения данных бухгалтерского учета для составления бухгалтерской от-четности
   г. все предыдущие

3. Какое из перечисленных понятий НЕ имеет прямого отношения к балансу?:
   а.  актив
   б. пассив
   в. хозяйственная операция
   г. имущество
   д. обязательства

4. Какая из перечисленных ниже задолженностей не относится к обязательствам (не является пассивом
баланса) ?:

  а. задолженность персоналу по оплате труда
  б. задолженность учредителям
  в. задолженность поставщикам
  г. задолженность покупателей

Не предусмотрены



6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов обучения
6.4.1 Условия допуска обучающегося к промежуточной аттестации и порядок ликвидации академической
задолженности

Проведение промежуточной аттестации регламентировано локальным нормативным актом СПбГУПТД
«Положение о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся»

6.4.2 Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине

+Устная Письменная Компьютерное тестирование Иная

6.4.3 Особенности проведения промежуточной аттестации по дисциплине

Время, отводимое на подготовку ответа на зачете,   составляет не более 25 мин., в это время входит
подготовка ответа на теоретический вопрос и решение тестового задания.

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

7.1 Учебная литература

Автор Заглавие Издательство Год издания Ссылка

7.1.1 Основная учебная литература

Макарова, Н. В. Бухгалтерский учет Саратов:
Профобразование

2021
https://www.iprbooks
hop.ru/106814.html

Ершова, В. Ю. Бухгалтерский учет и
анализ

Москва: Издательский
Дом МИСиС

2021
https://www.iprbooks
hop.ru/116927.html

7.1.2 Дополнительная учебная литература

Филатова, О. В.,
Логинова, М. Я.,
Колесникова, Н. Н.,
Иванова, И. Д.,
Коростина, И. Н.

Задания для практических
работ для студентов
специальности 38.02.01
Экономика и
бухгалтерский учет (по
отраслям). МДК 03.01,
МДК 04.01, МДК 04.02

Челябинск:
Челябинский институт

развития
профессионального

образования

2021

https://www.iprbooks
hop.ru/121498.html

Харченко, О. Н.,
Кожинова, Т. В.,
Берестова, Е. С.,
Гриб, С. Н., Елгина,
Е. А., Клишевич, Н.
Б., Лемескина, Т. В.,
Макарова, С. Н.,
Непомнящая, Н. В.,
Самусенко, С. А.,
Ферова, И. С.,
Темерова, Т. О.,
Цыркунова, Т. А.,
Юдина, Г. А.,
Харченко, О. Н.

Бухгалтерский учет,
налоги, анализ и аудит.
Оценочные материалы с
решениями

Красноярск: Сибирский
федеральный
университет

2020

http://www.iprbooksh
op.ru/100004.html

Шегал С.Э., Хиневич
М.А.

Бухгалтерский учет и аудит
Санкт-Петербург:

СПбГУПТД
2020

http://publish.sutd.ru
/tp_ext_inf_publish.p
hp?id=2020160

Хиневич М.А. Бухгалтерский учет
Санкт-Петербург:

СПбГУПТД
2020

http://publish.sutd.ru
/tp_ext_inf_publish.p
hp?id=202096

7.2 Перечень профессиональных баз данных и информационно-справочных систем



1. Электронно-библиотечная система IPRbooks [Электронный ресурс]. URL: http://www.iprbookshop.ru/
2. Электронная библиотека ВШТЭ СПБ ГУПТД [Электронный ресурс].  URL: http://nizrp.narod.ru
3. Электронно-библиотечная система «Айбукс» [Электронный ресурс].  URL: https://www.ibooks.ru/
4. Счетная палата РФ  [Электронный ресурс]. URL:http://www.ach.gov.ru
5. ММВБ  [Электронный ресурс]. URL: http://www.micex.ru
6. РТС  [Электронный ресурс]. URL:http://www.rts.ru
7. РосБизнесКонсалтинг  [Электронный ресурс]. URL:http://www.rbc.ru
8. Национальное Рейтинговое Агенство [Электронный ресурс]. URL:http://www.ra-national.ru
9. Рейтинговое агентство «Эксперт» [Электронный ресурс]. URL:http://www.reaper.ru

7.3 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения

MicrosoftWindows 8

MicrosoftOfficeProfessional 2013

7.4 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного
процесса по дисциплине

Аудитория Оснащение

Лекционная
аудитория

Мультимедийное оборудование, специализированная мебель, доска

Учебная аудитория

Мультимедийное оборудование, специализированная мебель, доска


