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1.1 Цель ВКР: определить соответствие результатов освоения образовательной программы
(компетенций) выпускников требованиям федерального государственного образовательного стандарта высшего
образования и подтвердить их способность и готовность использовать знания, умения и  практический опыт в
сфере логистики.

1.2 Задачи ВКР:
• оценка способности и умения выпускников, опираясь на полученные углубленные знания,

умения и сформированные общекультурные и профессиональные компетенции, профессионально излагать
специальную информацию, научно аргументировать и защищать свою точку зрения;

• оценка системности владения выпускником теоретическими знаниями и практическими навыками
по вопросам энергоменеджмента, готовности применения этих знаний при решении конкретных научных,
управленческих и экономических задач;

• выявление уровня подготовленности выпускника к самостоятельной работе в условиях быстро
меняющихся экономических, управленческих и законотворческих процессов;

• определение в процессе подготовки и защиты выпускной квалификационной работы
сформированных возможностей профессионального применения теоретических знаний, умений и навыков
выпускников в анализе актуальных проблем логистики.
 

1 ВВЕДЕНИЕ К ПРОГРАММЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

2 КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ОЦЕНИВАЕМЫЕ ПРИ ЗАЩИТЕ ВКР

УК-1: Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода,
вырабатывать стратегию действий

Знает: –методы системного и критического анализа; методики разработки стратегии действий для выявления и
решения проблемной ситуации.

Умеет: – применять методы системного критического анализа проблемных ситуаций; разрабатывать стратегию
действий, принимать конкретные решения для ее реализации; объяснять цели и формулировать задачи,
обеспечивающие разрешение проблемных ситуаций.

Владеет: – методологией системного и критического анализа проблемных ситуаций; методиками постановки
цели, разработки стратегий действий и определения способов ее достижения.

УК-2: Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

Знает: –этапы жизненного цикла проекта; методы разработки и управления проектами.

Умеет: – разрабатывать проект с учетом анализа альтернативных вариантов его реализации, определять этапы,
основные направления работ; объяснять цели и формулировать задачи, связанные с подготовкой и реализацией
проекта; осуществлять руководство реализацией проекта на всех этапах его жизненного цикла.

Владеет: – методиками разработки и управления проектом; методами оценки потребности в ресурсах и
эффективности проекта; навыками привлечения и эффективного использования необходимых ресурсов в
условиях различных ограничений.

УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию
для достижения поставленной цели

Знает: –методики формирования команд; методы разработки командной стратегии и эффективного руководства
коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.

Умеет: – разрабатывать командную стратегию; формулировать задачи членам команды для достижения
поставленной цели; применять эффективные стили руководства командой.

Владеет: – умением анализировать, проектировать и организовывать коммуникации в команде для достижения
поставленной цели; методами организации и управления коллективом.

УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых)
языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

Знает: –современные коммуникативные технологии; правила и особенности деловой коммуникации в том числе
на иностранном(ых) языке(ах).

Умеет: – применять на практике коммуникативные технологии делового общения, в том числе на
иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия.

Владеет: – навыками деловых коммуникаций в устной и письменной форме, в том числе на иностранном(ых)
языке(ах).

УК-5: Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного
взаимодействия

Знает: –особенности различных культур мира; правила и технологии эффективного межкультурного
взаимодействия.

Умеет: – анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия.

Владеет: – методами и навыками эффективного межкультурного взаимодействия.



УК-6: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее
совершенствования на основе самооценки

Знает: –современные методики самооценки, самоконтроля и саморазвития, в том числе здоровьесбережения;
основные принципы определения приоритетов личностного развития исходя из стратегии карьерного роста и
требований рынка труда.

Умеет: – применять методики самооценки и самоконтроля; определять приоритеты и способы
совершенствования собственной деятельности.

Владеет: – технологиями и навыками определения и реализации  приоритетов собственной деятельности и ее
совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов саморазвития в течение всей жизни, в том
числе с использованием здоровьесберегающих подходов.

ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знания (на продвинутом уровне)
экономической, организационной и управленческой теории, инновационных подходов, обобщения и

критического анализа практик управления;

Знает: –актуальные модели равновесия рынков, масштабирования бизнеса, оптимизации затрат и ресурсов,
условий эффективности и продолжения деятельности; тенденции процессов генерации и трансферта знаний и
инноваций.

Умеет: – моделировать последствия инновационного развития технологий; изменения состава знаниевых,
производственных и инфраструктурных процессов и их влияние на параметры деятельности.

Владеет: – профессиональными навыками интеллектуальной оценки современных практик управления,
обоснования условий их применения и достижения параметров эффективности.

ОПК-2: Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвинутые методы их
обработки и анализа, в том числе использовать интеллектуальные информационно-аналитические

системы, при решении управленческих и исследовательских задач;

Знает: – современные методики сбора, анализа, преобразования, интерпретации данных, алгоритмы применения
аналитических технологий и средств Business Intelligence (BI) при постановке и решении управленческих задач

Умеет: – обрабатывать на продвинутом уровне эмпирические и экспериментальные количественные и
качественные данные об экономических явлениях и управленческих процессах;
- использовать интеллектуальные информационно-аналитические системы при решении управленческих и
исследовательских задач

Владеет: – профессиональными аналитическими навыками при решении управленческих и исследовательских
задач

ОПК-3: Способен самостоятельно принимать обоснованные организационно-управленческие решения,
оценивать их операционную и организационную эффективность, социальную значимость,

обеспечивать их реализацию в условиях сложной (в том числе кросс-культурной) и динамичной среды;

Знает: – ключевые элементы современных концепций деятельности предприятия и критерии оценки их
операционной и организационной эффективности

Умеет: – самостоятельно принимать и обосновывать организационно-управленческие решения по
функциональным направлениям деятельности предприятия

Владеет: – профессиональными навыками оценки уровня сложности и динамичности внешней среды

ОПК-4: Способен руководить проектной и процессной деятельностью в организации с использованием
современных практик управления, лидерских и коммуникативных навыков, выявлять и оценивать

новые рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и развития инновационных
направлений деятельности и соответствующие им бизнес-модели организаций;

Знает: –теоретические и методологические основы процессного и проектного менеджмента организации

Умеет: – оценивать значимость критериев полноценности и интегрированности бизнес-модели реализации
инновационной стратегии предприятия

Владеет: – техникой и приемами оценки рыночных возможностей и потенциала успешной реализации
бизнес-модели создания и развития инноваций на предприятии

ОПК-5: Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджменте и смежных
областях, выполнять научно-исследовательские проекты.

Знает: –стандартные методы научно-практического исследования в менеджменте

Умеет: – применять методы организации проектной научно-исследовательской работы в организации,
разрабатывать, контролировать и критически оценивать ресурсно-временные проектные показатели

Владеет: – навыками самостоятельной аналитической, проектной и научно-исследовательской деятельности при
решении научных и практических проблем в сфере менеджмента и смежных областей



ПК-1: Способен выполнять контроль ключевых операционных показателей эффективности
логистической деятельности в цепях поставок

Знает: 
–методы системного анализа, методы анализа эффективности управления логистическими системами, критерии
оценки результативности, методики расчета финансовых показателей

Умеет: 
– оперативно и компетентно разрабатывать план мероприятий по достижению финансовых показателей
деятельности в рамках цепи поставок, анализировать финансовую отчетность, анализировать финансовую
информацию и оперативно формировать финансовые отчеты, пользоваться различными корпоративными
программами

Владеет: 

– навыками построения системы контроля затрат, контроля финансовых показателей, навыками сопоставления
запланированных в бюджете показателей с фактическими показателями, навыками выполнения оценки и анализа
выявленных отклонений, контроля исполнения утвержденных планов и решений

ПК-2: Способен проводить анализ существующих средств автоматизации, участвовать во внедрении
новых технологий и в постановке задач по автоматизации в цепях поставок

Знает: -основные языки программирования, основные программные продукты, используемые для автоматизации
в логистике, в моделировании и в работе цепей поставок, методологию цифрового управления, инновационные
технологии в цепях поставок 

Умеет: 
-программировать low code, использовать программное обеспечение для автоматизации цепей поставок и
логистических функций, применять инновации для повышения эффективности в цепях поставок

Владеет: 
-навыками программирования, навыками использования программного обеспечения для автоматизации
функциональных областей логистики и цепей поставок, навыками интеграции программного обеспечения,
навыками применения инноваций в процессе автоматизации

ПК-3: Способен осуществлять управление процессами планирования

Знает: -Методологические основы проведения логистико-ориентированного анализа системы и среды ее
функционирования, базовые методы прикладной статистики, экспертных оценок, теории принятия решений и
экономико-математического моделирования

Умеет: -Применять математический аппарат, методы оптимизации, теории вероятностей, математической
статистики, системного анализа для принятия решений в области стратегического и тактического планирования и
организации производства, разрабатывать модели создания системы управления процессами планирования 

Владеет: -Навыками организации работы по формированию прогнозов логистических процессов на
стратегическом и тактическом горизонтах, навыками организации эффективного взаимодействия всех структурных
подразделений организации, способен изучать передовой отечественный и зарубежный опыт в области
стратегического и тактического планирования

ПК-4: Способен руководить проектами реинжиниринга бизнес-процессов с использованием
современных информационных технологий

Знает: 
-
Методы построения концептуальных, математических и имитационных моделей, методологию разработки
проектов и программ по реорганизации, реструктуризации и реинжинирингу бизнес-процессов организаций,
методы организации и планирования работы проектных групп 

Умеет: - Использовать логистические методики, использовать методики разработки организационных структур,
управления организационными изменениями в рабочих коллективах при внедрении новых технологий, применять
средства автоматизации при проектировании 

Владеет: 
-Навыками руководства проектами по системной интеграции и внедрению автоматизированных систем
управления организацией, автоматизированных систем управления технологическими процессами и
информационно-аналитических систем, навыками разработки организационно-технической документации по
проектам реинжиниринга бизнес-процессов на стадиях жизненного цикла продукции, навыками по определению
потребности организации в квалифицированных специалистах по реинжинирингу бизнес-процессов и внедрению
информационных систем планирования ресурсов и мощностей 



ПК-5: Способен формировать методологию системы управления рисками и основные принципы
разработки нормативных актов по управлению рисками на уровне цепи поставок организации

Знает: 
Понятия, методы и инструменты количественного и качественного анализа рисков, элементы методологии
управления рисками, современные информационные технологии и программные продукты для управления
рисками 

Умеет: -Анализировать локальные нормативные акты, информацию о порядке и особенностях выполнения
действий по управлению рисками и эффективность выполнения этих действий, разрабатывать методические
материалы, локальные нормативные акты по управлению рисками 
Формулировать рекомендации по оптимизации процесса управления рисками 
Упорядочивать процесс управления рисками в целостную систему с четко определенными характеристиками и
структурой 
Формировать непредвзятое мнение в решении конфликтов, связанных с вопросами управления рисками в
организации 

Владеет: -Навыками разработки методологических основ и экспертизы методик управления рисками, навыками
разработки и экспертизы методик управления в ситуации наступления рискового события, навыками разработки
форм отчетной документации по процессу управлния рисками 



3 ВЫПОЛНЕНИЕ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

3.1 Вид выпускной квалификационной работы

+Индивидуальная Групповой проект

3.2 Основные направления и тематики ВКР

Повышение эффективности логистической деятельности
1. Совершенствование методов / инструментов оценки поставщиков.
2. Логистический подход к управлению оборотным капиталом предприятия.
3. Логистический подход к повышению конкурентоспособности компании на рынке.
4. Разработка рекомендаций по совершенствованию закупочной деятельности.
5. Формирование корпоративной системы логистических показателей.
6. Управление логистическими издержками на примере предприятия / отрасли
7. Управление инвестициями в развитие логистических систем предприятий.
8. Управление товарным ассортиментом и пути его совершенствования с учетом экономической

эффективности.
9. Управление международными цепями поставок предприятия в рамках производственной /

непроизводственной сферы.
10. Использование концепции ECR в управлении цепями поставок.
11. Повышение эффективности логистической деятельности предприятия.
12. Совершенствование системы распределительной логистики в производственной /

непроизводственной сфере.
13. Анализ логистических затрат организации.
14. Разработка плана реализации и развития логистической стратегии предприятия.
15. Совершенствование распределительной логистики в рамках организации.
16. Формирование лояльности потребителей и их экономической оценке на предприятии сферы

обслуживания / общественного питания.
17. Совершенствование процессов складской логистики на предприятии ГУП «Водоканал Санкт-

Петербурга».
18. Логистический аутсорсинг как стратегия управления.
19. Аутсорсинг логистических процессов как средство повышения конкурентоспособности между

организациями / в регионе.
20. Эффективность аутсорсинга таможенных операций для организации логистической

деятельности
21. Аутсорсинг транспортных процессов и его экономическая эффективность.
22. Развитие систем сервисной логистики на предприятии.
23. Цифровые подходы к организации сервисной логистики на предприятии.
24. Повышение эффективности (совершенствование) цепи поставок предприятия.
25. Разработка системы метрик (показателей) для цепи поставок.
26. Совершенствование логистических систем и процессов.
27. Использование инновационных подходов в логистической деятельности.
28. Применение цифровых технологий в логистической деятельности.
29. Использование искусственного интеллекта  в цепи поставок.
30. Управление бизнес-процессами в логистической среде предприятия / организации.
31. Управление логистической инфраструктурой в организации.
32. Внедрение принципов «зеленой» логистики в регионе / на предприятии и их экономическая

оценка.
33. Управление ресурсами предприятия как основной фактор логистической деятельности.
34. Цифровая трансформация маркетинговой деятельности в сфере логистики  и управления

цепями поставок.
35. Разработка веб-портала для обеспечения логистической деятельности организации.
36. Разработка бизнес-плана развития в сфере логистики и управления цепями поставок.
37. Организация и управление логистическим сервисом на предприятии (на примере компании..)

3.3 Организация руководства ВКР

регламентируется локальным нормативным актом СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой
аттестации по образовательным программам высшего образования»



3.4 Требования к ВКР и порядку их выполнения

3.4.1 Требования к содержанию, объему и структуре ВКР

3.4.2 Правила оформления ВКР

ВКР должна отвечать следующим требованиям:
• быть актуальной;
• носить научно-исследовательский и/или практический характер;
• включать формулировку проблемы, определение объекта, предмета, задач и методов

исследования;
• отражать умение студента-выпускника самостоятельно обобщать, систематизировать и

анализировать материалы пройденных практик и корректно использовать статистические данные,
опубликованные материалы и иные исследования по избранной теме с соблюдением достоверности
цитируемых источников;

• иметь четкую структуру, завершенность, отвечать требованиям логичного, последовательного
изложения материала, обоснованности сделанных выводов  предложений;

• содержать теоретические положения, самостоятельные выводы и рекомендации.
Рекомендованный объем ВКР (без учета приложений) - 75 страниц;
Выпускная квалификационная работа оформляется в соответствии с принятыми стандартами

оформления научных исследований и включает:
• титульный лист;
• содержание;
• введение;
• основную часть;
• заключение;
• список использованных источников;
• приложения.
Требования к структурным элементам выпускной квалификационной работы:
• Титульный лист оформляется по установленному в ВШТЭ СПбГУПТД образцу
• В содержании последовательно излагаются названия глав и параграфов выпускной

квалификационной работы, указываются страницы, с которых начинаются каждая глава или параграф.
• Во введении обосновывается выбор темы исследования, оценка ее значимости в науке и

степень разработки, определяется объект, цели и задачи исследования, круг разрабатываемых проблем и
методика исследования.

• В основной части раскрывается содержание ВКР, проводится анализ использованных
материалов, дается интерпретация установленных фактов и полученных результатов. В соответствии с логикой
исследования основная часть ВКР делится на главы, которые в свою очередь при необходимости
подразделяются на параграфы. Название выпускной квалификационной не должно совпадать с названием
любой из глав или параграфов.

• В заключении логически последовательно излагаются теоретические и практические выводы и
предложения, которые вытекают из содержания работы и носят обобщенный характер.

• Список использованных источников должен включать не менее 30 наименований.
Рекомендуется включать источники на иностранных языках.

• В приложения включается вспомогательный материал (таблицы, схемы, инструкции, формы
документов и т.д.). Конкретный состав приложений определяется по согласованию с руководителем ВКР.

ВКР является завершенной работой, оригинальность текста составляет более 70%.

Оформление текста ВКР, заголовков, параграфов, графического материала, ссылок на использованную
литературу, формул и т.д. производится в соответствии с установленными требованиями. Требования к
оформлению ВКР (формат бумаги, поля, шрифт и т.п.) указываются из методических рекомендаций по
выполнению выпускной квалификационной работы.

3.5 Порядок выполнения ВКР и подготовки текста ВКР для размещения в ЭБС

Порядок выполнения ВКР регламентируется разделом 4 Положения о государственной итоговой
аттестации по образовательным программам высшего образования. Процедура подготовки текста ВКР для
размещения в ЭБС регламентируется Порядком размещения выпускных квалификационных работ обучающихся
в электронно-библиотечной системе СПбГУПТД.

В ЭБС размещается окончательная версия ВКР формате pdf, прошедшая проверку на объем
заимствования и допущенная к защите

3.6 Критерии оценивания результатов выполнения и защиты ВКР

Критерии оценивания сформированности компетенцийШкала оценивания

5 (отлично)
Тема ВКР полностью раскрыта на основе достаточной аналитической базы,
достоверной и полной информационной базы, адекватности и обоснованности



примененных методов исследования. Материал ВКР изложен грамотно и логично,
разделы работы обоснованы и взаимосвязаны. ВКР полностью соответствует заданию
и всем его составляющим, качество полученных результатов соответствуют
заявленным. ВКР является завершенной работой. Пояснительная записка и
демонстрационные материалы оформлены в соответствии с требованиями ГОСТ  7.32
-2001 «Отчет по НИР».Доклад логичный, полностью отражает результаты
проведенного исследования. Структура доклада отражает  логику положений,
выносимых на защиту, регламент выступления соблюдается. Презентация полностью
отражает цели, задачи, методы и результаты исследования.Ответы на вопросы даны
полные, точные, аргументированные, демонстрируют всестороннее владение
тематикой ВКР и научную эрудицию.

4 (хорошо)

Тема ВКР полностью раскрыта на основе достаточной аналитической базы,
достоверной и полной информационной базы, адекватности и обоснованности
примененных методов исследования. Результаты исследования в ВКР изложены
грамотно, но выявлены нарушения системности изложения,  повторы, неточности.
Недостаточно обоснованы  выводы и рекомендации, неочевиден выбор методов
исследования; объем первой  (теоретической) главы превышен.  Пояснительная
записка и демонстрационные материалы в целом оформлены в соответствии с
требованиями ГОСТ  7.32-2001 «Отчет по НИР».Доклад логичный, полностью
отражает результаты проведенного исследования. Не полностью выполнены
требования к регламенту,  обоснованности выбора положений, выносимых на
защиту.Презентация полностью отражает цели, задачи, методы и результаты
исследования, но имеются несущественные замечания к качеству презентации и
демонстрационных  материалов и их соответствию докладу.Ответы на вопросы даны
не в полном объеме, слабо использован категориальный аппарат.

3 (удовлетворительно)

Задание выполнено не полностью, имеется дисбаланс составных элементов ВКР в
сторону увеличения первой (теоретической) главы.Информация преобразуется не
корректно (нарушена размерность, сопоставимость, применение формул; расчеты
выполнены частично, выводы отсутствуют). Отсутствует системность описания
методики проведения исследования. Пояснительная записка и демонстрационные
материалы оформлены с нарушениями требований ГОСТ  7.32-2001 «Отчет по
НИР».В докладе не обоснованы положения, выносимые на защиту, нарушена
логическая последовательность и аргументация. Превышен регламент
выступления.Низкое качество презентации и демонстрационных материалов,
отмечено недостаточное владение разнообразными способами преобразования
данных и их визуализации.Ответы на вопросы содержат ошибки, повторы,
демонстрируют слабое владение понятийным аппаратом и методами аргументации.

2
(неудовлетворительно)

Содержание ВКР не соответствует заданию, имеются существенные ошибки в
расчетах, примененных методах преобразования информации и баз данных,
отсутствуют библиографические ссылки в тексте. Заявленные цели работы не
достигнуты, недостаточно обоснованы все структурные элементы работы и
отсутствует связь между ними. ВКР является не завершенной работой, авторский
вклад составляет менее 70%. Нарушен регламент, имеются ошибки в использовании
профессиональных терминов,) обучающийся  не ориентируется в тексте доклада.
Презентация  не соответствует теме ВКР, есть ошибки в представленном
материале.Ответы на поставленные вопросы не получены или в них представлены
ошибочные сведения.



4 ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

4.2 Особенности процедуры защиты ВКР для лиц с ограниченными возможностями здоровья

Особенности проведения государственной аттестации для лиц с ограниченными возможностями
здоровья регламентируются разделом 7 локального нормативного акта СПбГУПТД «Положение о
государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования».

4.3 Порядок подачи и рассмотрения апелляций

Процедура апелляции по результатам государственных аттестационных испытаний регламентируется
разделом 8 локального нормативного акта СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой аттестации по
образовательным программам высшего образования».

4.1 Процедура защиты ВКР

Процедура проведения государственной итоговой аттестации регламентируются разделом 6 локального
нормативного акта СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой аттестации по образовательным
программам высшего образования».

Процедура защиты ВКР обучающимися регламентируется Положением о государственной итоговой
аттестации по программа высшего образования СПбГУПТД.

Обязательные элементы процедуры защиты:
• выступление автора ВКР;
• ответы на заданные вопросы;
• оглашение официальных рецензий;
• оглашение отзыва руководителя.
Общая продолжительность защиты ВКР не должна превышать 30 минут.
В процессе доклада рекомендуется использование компьютерной презентации, наглядного графического

и иного материала, иллюстрирующего основные положения работы. По окончании сообщения студент отвечает
на вопросы. После ответа студента на вопросы зачитываются отзыв руководителя и рецензия или
предоставляется слово руководителю и рецензенту и другим членам государственной экзаменационной
комиссии. После оглашения отзыва и рецензии студенту предоставляется время для ответа на замечания,
имеющиеся в отзыве и рецензии.

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ
РАБОТЫ

5.1 Учебная литература

Автор Заглавие Издательство Год издания Ссылка

5.1.1 Основная учебная литература

Медведев, В. А. Информационная
логистика

Москва, Вологда:
Инфра-Инженерия

2022
https://www.iprbooks
hop.ru/124210.html

Левкин, Г. Г. Управление логистикой в
организации

Москва: Ай Пи Ар
Медиа

2022
https://www.iprbooks
hop.ru/122338.html

Карпычева, М. В. Логистика Москва: Российский
университет транспорта

(МИИТ)
2020

https://www.iprbooks
hop.ru/115850.html

Идрисов, Ш. А.,
Агаева, А. Ш.

Маркетинговая логистика Москва, Вологда:
Инфра-Инженерия

2022
https://www.iprbooks
hop.ru/124189.html

Лаптева, С. И.,
Заславская, И. В.,
Бовсуновская, М. П.

Логистика на предприятии
Москва: МИСИ-МГСУ,

ЭБС АСВ
2021

https://www.iprbooks
hop.ru/126169.html

Гарипова, Г. Р. Управление
информационными
ресурсами в логистике

Казань: Издательство
КНИТУ

2020

https://www.iprbooks
hop.ru/121071.html

Колочева, В. В.,
Максимов, С. А.,
Назаркина, В. А.

Транспортная логистика Новосибирск:
Новосибирский

государственный
технический
университет

2021

https://www.iprbooks
hop.ru/126605.html

5.1.2 Дополнительная учебная литература

В.П. Овчаренко Выпускные
квалификационные
работы (нормоконтроль)
[Текст] : методические
указания по оформлению

М-во образования и
науки РФ, СПбГТУРП. –

СПб.: СПбГТУРП
2015

http://nizrp.narod.ru/
metod/kafeconiorgpr
/11.pdf



Попова, Т. А.,
Барышникова, Л. П.,
Лунина, В. Ю.

Кластерная логистика Донецк: Донецкая
академия управления и

государственной
службы

2017

https://www.iprbooks
hop.ru/123476.html

Дроздов, П. А. Логистика Минск: Вышэйшая
школа

2019
https://www.iprbooks
hop.ru/119992.html

5.2 Перечень профессиональных баз данных и информационно-справочных систем

Электронно-библиотечная система IPRbooks[Электронный ресурс]. URL: http://www.iprbookshop.ru/
Электронная библиотека ВШТЭ СПБ ГУПТД [Электронный ресурс].  URL: http://nizrp.narod.ru
Электронно-библиотечная система «Айбукс» [Электронный ресурс].  URL: https://www.ibooks.ru/
Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Раздел. Информатика и

информационные технологии» [Электронный ресурс]. URL: http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.75.6
Реферативная и справочная база данных рецензируемой литературы Scopus[Электронный ресурс]. URL:

https://www.scopus.com
Официальный интернет-портал правовой информации (федеральная государственная информационная

система) [Электронный ресурс]. URL: http://pravo.gov.ru

5.3 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения

MicrosoftWindows 8

MicrosoftOfficeProfessional 2013

CorelDrawGraphicsSuite X7

AutoCADDesign

5.4 Описание материально-технической базы, необходимой для подготовки к процедуре защиты и
защиты ВКР

Аудитория Оснащение

Лекционная
аудитория

Мультимедийное оборудование, специализированная мебель, доска


