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136 лет успешной истории
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1 700 сотрудников

 Светогорск

 Тихвин

 Санкт-Петербург

 Москва

➢ Территория ≈ 200 га

➢ 9 основных производств

➢ 80 вспомогательных 

производств

➢ 2 лесные биржи

➢ Бумага офисная и 

офсетная

➢ Картон разных видов

➢ Целлюлоза/ ХТММ

➢ Безопасность

➢ Экология

➢ Устойчивое 

лесопользование

➢ Социальные проекты

Цифры и факты Продукция Приоритеты





Что мы предлагаем?
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● Возможность получить профессиональный 
опыт, 

● Производственные / непроизводственные 
подразделения

● Любое время года, можно совместить с 
практикой

● Оплачивается стажировка от трех недель
● Предоставляется проживание

Стажировки

Студенты любых 
курсов

● Отличный старт карьеры
● Продолжительность 1-2- года
● Профессиональные наставники
● Интересные проекты и возможности для 

развития 
● Достойная заработная плата
● Компенсация проживания и переезда

Программа «ВЗЛЕТ»

Выпускники вузов



4К – навыки 
будущего



Твердые и мягкие навыки

Твердые навыки (hard skills) – умения, 
необходимые для выполнения конкретной работы. 
Как правило это то, чему учат в колледже, 
университете. Часто эти навыки называют 
профессиональными.

Мягкие  (гибкие) навыки (soft skills) – это
дополнительные знания, умения, поведение, 
личные качества. Не сильно зависят от специфики 
работы и помогают строить карьеру.
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Почему мягкие навыки 
так важны?
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Твердые 
навыки –

15% успеха
Мягкие 

навыки –
85% успеха

Люди с развитыми мягкими 
навыками:

• Более самостоятельны

• Лучше «выписываются» в коллектив

• Постоянно развиваются и помогают 
развиваться другим

• Предлагают и реализовывают больше 
идей

• Быстрее и легче становятся лидерами



Модель 4К

Критическое мышление

Креативность

Коллаборация

Коммуникация
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Критическое 
мышление

АНАЛИЗ

АГРУМЕНТАЦИЯ

ОЦЕНКА

ГИПОТЕЗЫ, 
ВЫВОДЫ



Креативность

Любознательность

Генерация идей

Развитие идей



Общие цели

Взаимодействие

Выполнение 
обязательств

Самостоятельность

Коллаборация



Коммуникация

Готовность к 

коммуникации

Адаптация к 

цели, контексту, 

партнеру

Убедительность



Как и какие мягкие 
навыки помогут 
пройти успешно 
стажировку?



Спасибо!

E-mail: HRRussia@svetopaper.com


